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Concorso pubblico per n. 38 posti di categoria D, profilo professionale D/LF

BUSTA N.2

1.

Un soggetto puo richiedere I'accesso a documenti di una Pubblica Amministrazione pur in
assenza di un interesse e senza fornire adeguata motivazione ?

A)

No, la richiesta di accesso ad atti e documenti di una Pubblica Amministrazione deve essere
sempre motivata e deve dimostrare un interesse, ancorché indiretto, per ottenere tali atti e
documenti

B)

Si, sempre, in forza dei principi di favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento delle
funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risorse pubbliche e di promuovere la partecipazione al
dibattito pubblico da parte dei cittadini

Q)

Si, ma la PA puo rifiutare I'accesso nel caso in cui il diniego sia necessario al fine di tutelare o un
particolare interesse pubblico,(es. sicurezza pubblica; sicurezza nazionale; difesa e questioni
militari; relazioni internazionali) o un particolare interesse privato (es. protezione dei dati
personali, segretezza della corrispondenza, segreti commerciali)

Per quali atti & obbligatorio inserire la motivazione ai sensi della legge 241/1990?

A)

Per tutti ad eccezione di quelli espressamente individuati con provvedimento motivato
dell’organo esecutivo del’ Amministrazione entro il 31 gennaio di ciascun anno con I'obiettivo di
semplificare I’azione amministrativa

B)

Per tutti i provvedimenti ad eccezione di quelli concernenti I'organizzazione amministrativa e lo
svolgimento dei concorsi pubblici

C) Per tutti ad eccezione degli atti normativi e di quelli a contenuto generale
3. Differenza tra Competenza e Attribuzione
A) La competenza attiene alla sfera di attivita di uno specifico Organo di una Pubblica

Amministrazione, mentre I'attribuzione riguarda il complesso dei poteri esercitati dalla Pubblica
Amministrazione

B)

La competenza riguarda I'ambito di intervento del funzionario pubblico mentre I'attribuzione
attiene alle funzioni della struttura dirigenziale nel quale il funzionario & incardinato

)

Competenza e Attribuzione sono sinonimi

Cosa si intende per Esecutorieta del provvedimento amministrativo

A)

L’ attitudine del provvedimento ad essere portato ad esecuzione coattivamente, anche contro
la volonta del destinatario

B)

Lidoneita a produrre gli effetti in modo automatico ed immediato una volta divenuto efficace,
indipendentemente dal fatto che lo stesso sia valido o invalido.

9

La capacita del provvedimento di produrre effetti giuridici in capo a terzi senza che sia necessario
il consenso o la collaborazione degli stessi, vale a dire in via unilaterale




5.

Il provvedimento di espropriazione esercitato da una Pubblica Amministrazione rientra tra i
poteri:

A) Sanzionatori

B) Ablatori

C) Amministrativi

6.

Con riferimento agli Statuti della Regione Marche e della Regione Sardegna, quale tra le
seguenti procedure é quella corretta ?

A)

Lo Statuto della Regione Marche & approvato con legge Statale ordinaria, quello della Regione
Sardegna con Legge Costituzionale

B)

Lo Statuto della Regione Marche & approvato con legge Regionale, quello della Regione
Sardegna con Legge Costituzionale

)

Gli Statuti di entrambe le Regioni sono approvati con Legge Statale ordinaria

Cosa si intende per diritto soggettivo ?

A)

Un interesse amministrativamente protetto vantato dal cittadino nei confronti della P.A. a che
questa, nell’esercizio del suo potere discrezionale, osservi le regole di buona amministrazione,
di opportunita e convenienza

B)

Una posizione giuridica di vantaggio che I'ordinamento giuridico conferisce ad un
soggetto riconoscendogli determinate utilitd in ordine ad un bene, nonché la tutela degli
interessi inerenti al bene

C)

Una situazione giuridica soggettiva di vantaggio, contenente la pretesa alla legittimita
dell’attivita amministrativa, riconosciuta ad un soggetto che si trovi in una posizione differente
rispetto agli altri soggetti

Il ricorso all’autocertificazione di cui al DPR 445/2000, a cui fa riferimento anche la Legge
241/1990 & uno strumento di semplificazione:

A)

Al quale la Pubblica Amministrazione deve far ricorso in quanto non puo richiedere
all’interessato la produzione di atti o certificati contenenti informazioni gia in possesso della
stessa o di altra Amministrazione

B)

Che il cittadino pu6 utilizzare quando non dispone dell’atto o certificato richiesto dalla Pubblica
Amministrazione, o il cui reperimento non consenta di rispettare i termini chiesti dalla Pubblica
Amministrazione, attestante il possesso di determinati requisiti

)

Al quale la Pubblica amministrazione pub far ricorso in alternativa alla richiesta di esibizione atti
o certificati, purché tale facolta sia espressamente prevista nell’avviso, bando o procedura di
gara;




9. Iltitolare o il responsabile del trattamento possono attribuire specifici compiti e funzioni
connessi al trattamento di dati personali a terze persone fisiche ?, espressamente designate,
che operano sotto la loro autorita ?

A) No, in nessun caso la responsabilita e attribuibile a terzi soggetti

B) Si, purché il designato operi sotto I'autorita del titolare

C) Si, ma esclusivamente per ragioni di urgenza, adeguatamente motivate

10. In base all’art. 117 della Costituzione, la materia delle politiche attive del lavoro & attribuita:

A) Alla competenza legislativa esclusiva dello Stato
B) Alla competenza legislativa residuale delle Regioni
Q) Alla competenza legislativa concorrente Stato/Regioni

11. La somministrazione di lavoro puo avvenire:

A) Per qualsiasi categoria di lavoratori subordinati

B) Solo per operai e impiegati

C) Unicamente per quadri e dirigenti

12. In caso di somministrazione di lavoratori con disabilita, i lavoratori somministrati sono computati
nella quota di riserva dell’utilizzatore?

A) Si, sempre

B) Si, ma solo per missioni continuative di durata non inferiore a 12 mesi

C) No, non sono computati

13. Il contratto di apprendistato per I'espletamento del diritto-dovere di istruzione e formazione puo
essere utilizzato in tutti i settori di attivita?

A) Si, lo prevede il D.Lgs. n. 276/2003 e s.m.i.

B) No, pud essere utilizzato solo per i settori di attivita indicati espressamente nel D.lLgs. n.
276/2003

C) No, non puo essere utilizzato per attivita turistiche e alberghiere




14. Ai sensi dell'art. 78 del d.lgs. n. 276/2003, la procedura di certificazione di un contratto di lavoro:

A) E volontaria e consegue obbligatoriamente a una istanza scritta unicamente del prestatore di
lavoro

B) E volontaria e consegue obbligatoriamente a una istanza scritta unicamente del datore di lavoro

C) Evolontaria e consegue obbligatoriamente a una istanza scritta comune delle parti del contratto
di lavoro

15. Ai sensi del d.lgs n. 150/15 e s.m.i., sono considerati disoccupati:

A) llavoratori che hanno perso un impiego e i giovani in uscita dai percorsi formativi conclusi senza
un inserimento professionale

B) | lavoratori privi di impiego che dichiarano in forma telematica la propria immediata
disponibilita allo svolgimento di attivita lavorativa ed alla partecipazione alle misure di politica
attiva del lavoro

C) | lavoratori che hanno perso un impiego e che per tale motivo percepiscono un’indennita
sostitutiva del reddito

16. Ai sensi di quanto prevede I'art. 2 del d.lgs. n. 276/2003, chi rilascia autorizzazione, mediante la
quale si abilitano operatori, pubblici e privati, alla somministrazione di lavoro, intermediazione, ricerca
e selezione del personale, supporto alla ricollocazione professionale su tutto il territorio nazionale?

A) Lo Stato

B) Le Regioni

C) | Comuni

17. A norma di quanto dispone l'art. 11 del d.lgs. n. 148/2015, in quali casi & possibile richiedere
l'intervento ordinario della cassa integrazione guadagni?

A) Situazioni aziendali dovute a eventi transitori e non imputabili all'impresa o ai dipendenti,
incluse le intemperie stagionali; situazioni temporanee di mercato

B) Riorganizzazione aziendale

C) Cessazione dell'attivita produttiva dell'azienda o di un ramo di essa

18. All'interno dell'unione Europea, I'acronimo "OLAF" indica:

A) L'ufficio europeo per la lotta antifrode

B) L'organismo interno all’Autorita di Gestione per la lotta alla corruzione

C) L'ufficio di controllo delle entrate e delle spese comunitarie




19. I'art 20 co.2 lettera d) del DECRETO LEGISLATIVO 14 settembre 2015, n. 150 prevede che il patto
di servizio personalizzato deve contenere

A) la frequenza ordinaria di contatti con il responsabile del servizio incrocio domanda /offerta del
cpi

B) lafrequenza ordinaria di contatti con le aziende ed enti di formazione

C) lafrequenza ordinaria di contatti con il responsabile delle attivita

20. La politica di coesione economica e sociale perseguita dall'Unione Europea é diretta:

A) Alla creazione del Mercato unico europeo

B) A uniformare le politiche fiscali e eliminare le barriere territoriali tra i Paesi membri

C) Alla riduzione del divario tra i livelli di sviluppo delle varie regioni

21. Indata 1° gennaio 2016 é stata istituita ( d.Igs n. 150, art4, comma 1)

A) LINAV

B) L'INPDAP

C) L’ANPAL

22. A seguito della riforma dell’art. 117 Titolo V parte II, della Costituzionale materie del

collocamento, dei servizi per I'impiego e delle politiche attive del lavoro, vengono incluse nelle materie
?

A) Dicompetenza legislativa esclusiva dello Stato.

B) Nelle materie di competenza concorrenti delle Regioni

C) Nelle materie non espressamente riservate alla legislazione dello Stato




23. Ai sensi dell'art 8 co. 1bis Capo Il della Legge n. 68 del 12 marzo 1999, presso i servizi per il
collocamento mirato opera:

A) Presso i servizi per il collocamento mirato opera un
comitato tecnico, composto da funzionari dei servizi Sociali

B) Presso i servizi per il collocamento mirato opera un
comitato scientifico, composto da funzionari dei servizi medesimi

C) Presso i servizi per il collocamento mirato opera un
comitato tecnico, composto da funzionari dei servizi medesimi e da
esperti del settore sociale e medico-legale

24. L'Agenzia nazionale per le politiche attive del lavoro (ANPAL) ,istituita ai sensi del decreto
legislativo 14 settembre 2015, n. 150, s.m.i. quali funzioni esercita?

A) Promuove il diritto al lavoro, alla formazione e alla crescita professionale delle persone.
Coordina la rete nazionale dei servizi per il lavoro e del sistema informativo del mercato del
lavoro.

B) Esclusivamente responsabile del sistema informativo del mercato del lavoro

C) Coordina la rete nazionale dei servizi per il lavoro e della formazione professionale e del
sistema informativo del mercato del lavoro.

25. Il Programma Gol (garanzia occupabilita lavoratori del PNRR) di cui al Decreto Ministeriale
05/11/2021 non prevede l'inserimento nei seguenti percorsi:

A) Reinserimento, Upskilling, Reskilling, Inclusione Sociale e Ricollocazione collettiva

B) Upskilling, Reskilling, Inclusione Sociale e Inclusione sanitaria

C) Inclusione Sociale e Ricollocazione collettiva

26 Qual & la durata massima ordinaria di un TIROCINIO EXTRACURRICULARE promosso ai sensi della

DGR 1474/2017?

A) 2 mesi

B) 6 mesi

C) 12 mesi




27 La Legge della Regione Marche N. 2/2005, quali funzioni assegna alla " COMMISSIONE
REGIONALE DEL LAVORO "?

A) Esprime parere vincolante riguardo i programmi operativi regionali del FSE

B) Approva i programmi operativi regionali del FSE

C) Ha funzioni essenzialmente consultive sulla programmazione regionale e sulle modalita di
attuazione delle politiche attive del lavoro

28 Ai sensi del d.lgs n. 150/15 e s.m.i., sono considerati disoccupati:

A) | lavoratori che hanno perso un impiego e i giovani in uscita dai percorsi formativi conclusi
senza un inserimento professionale.

B) | soggetti privi di impiego che dichiarano in forma telematica la propria immediata
disponibilita allo svolgimento di attivita lavorativa ed alla partecipazione alle misure di politica
attiva del lavoro

C) I lavoratori che hanno perso un impiego e che per tale motivo percepiscono un’indennita
sostitutiva del reddito (Es. NASPI)

29 La conservazione dello stato di disoccupazione ai sensi del d.l. n. 4/2019 prevede:

A) che lo stato di disoccupazione possa essere mantenuto dai lavoratori il cui reddito da lavoro
dipendente o autonomo corrisponde a un’imposta lorda pari o inferiore alle detrazioni
spettanti ai sensi dell’articolo 13 del testo unico delle imposte sui redditi di cui al D.P.R. n.
917/1986.

B) che lo stato di disoccupazione possa essere mantenuto dai lavoratori il cui reddito da lavoro
dipendente o autonomo non superi i 10.000 ero lordi annui

C) che lo stato di disoccupazione non possa essere mantenuto dai lavoratori il cui reddito da
lavoro dipendente o autonomo corrisponde a un’imposta lorda pari o inferiore alle detrazioni
spettanti ai sensi dell’articolo 13 del testo unico delle imposte sui redditi di cui al D.P.R. n.
917/1986.

30 Il Programma GOL, di cui al Decreto Ministeriale 05/11/202, in riferimento alla profilazione dei
soggetti aderenti, quale caratteristiche prevede:

A) Che la profilazione del soggetto aderente abbia esclusivamente carattere qualitativo.

B) Che la profilazione del soggetto aderente abbia carattere quantitativo e qualitativo.

C) Che la profilazione del soggetto aderente abbia esclusivamente carattere quantitativo.




